Statut

Niepublicznej Szkoly Muzycznej II Stopnia
Multimedialnej Szkoly Muzyki Rozrywkowej ART w
Warszawie

Rozdziat 1
DEFINICJE

Szkota - w niniejszym Statucie oznacza Niepubliczng Szkote Muzyczng II Stopnia
Multimedialng Szkote Muzyki Rozrywkowej ART w Warszawie.

Uczen - osoba uczaca sie w Szkole, ktora zawarta ze Szkotg umowe
cywilnoprawna regulujaca warunku nauki

Nauczyciel - pracownik Szkoty, ktéremu Dyrektor powierzyt nauczanie Uczniow
Rodzic/Opiekun Prawny - osoba sprawujgca opieke nad niepetnoletnim

Uczniem

Rozdzial 2
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Szkota nosi nazwe: Niepubliczna Szkota Muzyczna Il Stopnia Multimedialna
Szkota Muzyki Rozrywkowej ART w Warszawie

2. Szkota dziata na podstawie wpisu do ewidencji niepublicznych szkot
artystycznych Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego

3. Szkota ma swoja siedzibe w Warszawie przy ul. Targowej 1

4. Niepubliczna Szkota Muzyczna II Stopnia Multimedialna Szkota Muzyki
Rozrywkowej ART w Warszawie jest szkotg artystyczna, ktorej ukonczenie daje
uczniowi zawdd muzyka z jedng z nastepujacych specjalnos$ci: instrumentalistyka
jazzowa, wokalistyka jazzowa

5. Nadzoér pedagogiczny nad Szkota sprawuje minister wiasciwy do spraw kultury
i ochrony dziedzictwa narodowego, zgodnie z art. 53 ust. 1 Prawa o$§wiatowego
(Dz.U.z 2018 r., poz. 996 z p6Zn. zm.)

6. Szkota jest Niepubliczng Szkotg Muzyczng II Stopnia.



Rozdzial 3
ORGAN PROWADZACY

§2

1. Organem prowadzacym Szkote jest Maciej Michniewicz, zamieszkaty przy ul.
Nowaka - Jezioranskiego 10/120, 03-984 Warszawa.

2. Do zadan organu prowadzacego nalezy:
- Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz nauki

- Zapewnienie obstugi finansowej, prawnej oraz administracyjnej
- Zapewnienie pomocy dydaktycznych oraz wyposazenia, niezbednego do
realizacji programow dydaktyczno - wychowawczych oraz innych zadan

okreslonych statutem

- Wykonywanie remontéw obiektow szkolnych oraz dziatan inwestycyjnych
w tym zakresie

- Pozyskiwanie srodkéw finansowych niezbednych do prawidtowego
funkcjonowania Szkoty

- Zarzadzanie Srodkami finansowymi i majgtkiem Szkoty

- Nadzor nad realizacjg celow i zadan ujetych statutem

3. Organ prowadzacy Szkote moze ja zlikwidowac z konicem roku szkolnego.
Organ prowadzacy Szkote jest zobowigzany, co najmniej na 6 miesiecy przed

terminem likwidacji, zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji nauczycieli,
rodzicow, uczniow oraz Centrum Edukacji Artystycznej

Rozdziat 4
CELE I ZADANIA SZKOLY

§3
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oSwiaty (Dz. U.
2018 r., poz. 1457) oraz w ustawie Prawo oSwiatowe (Dz. U. 2018 r., poz. 996

z pézn. zm.).

2. Podstawowe cele i zadania Szkoty to:



- Rozwiniecie umiejetnosci muzycznych Uczniéw w stopniu pozwalajagcym
im na profesjonalne wykonywanie zawodu muzyka

- Przygotowanie najzdolniejszych uczniéw do kontynuowania nauki na
Akademiach Muzycznych w Polsce i za granica

- Umozliwianie rozwoju muzycznego zgodnego z indywidualnymi
mozliwo$ciami Ucznia

- Uksztattowanie wrazliwego, aktywnego i Swiadomego odbiorcy szeroko
rozumianej kultury i sztuki

- Aktywizacja Srodowiska lokalnego w sferze dziatan artystycznych a w
szczegOlnosci muzycznych

- Rozwijanie kreatywno$ci i umiejetnosci tworzenia autorskiego materiatu u
Uczniow

- Rozwijanie szeroko pojetej zaradnosci pozwalajgcej funkcjonowac na
rynku muzycznym

- Dbanie o rozw6j muzyczny Ucznidw zgodny z wymaganiami
wspotczesnego rynku muzycznego

- Zapoznawanie Uczniow ze specyfika pracy w studiu nagraniowym oraz
wystepow na zywo

§4

1. Szkota realizuje zadania i cele, o ktérych mowa w ust. 3 poprzez:

- Organizacje i prowadzenie zaje¢ praktycznych i teoretycznych w zakresie
przedmiotéw przewidzianych w ramowym planie nauczania zgodnym z
obowiazujacym rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego

- Organizowanie réznego rodzajéw wystepow publicznych, prezentujgcych
osiaggniecia szkolne uczniow

- Uczestnictwo uczniéw w przestuchaniach, festiwalach, konkursach,
przegladach regionalnych, ogélnopolskich i miedzynarodowych oraz kursach i
warsztatach muzycznych

- Angazowanie uczniéw w projekty zwigzane z nagrywaniem w studiu
nagran

- Wspotprace z instytucjami i firmami tworzacymi polski i Swiatowy rynek
muzyczny, w szczegolnosci:

a) firmami produkujacymi programy przeznaczone do rejestracji dzwieku

b) firmami produkujgcymi sprzet muzyczny



c) instytucjami kultury, takimi jak Domy Kultury i muzea
d) firmami fonograficznymi

e) mediami o zasiegu lokalnym i ogélnopolskim

f) salami koncertowymi i klubami muzycznymi

g) przedstawicielami managementu artystycznego

Rozdziat 5
ORGANY SZKOLY
§5
1. Organami Szkoty sa:
- Dyrektor
- Dyrektor Edukacyjny
- Kierownicy Sekcji
- Rada Szkoty
§6
Dyrektor

1. Dyrektor kieruje dziatalnoS$cig Szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz

2. Wykonujac swoje zadania Dyrektor $cisle wspotpracuje z pozostatymi
Organami Szkoty

3. Do zadan Dyrektora szkoty nalezy w szczegolnosci:

- Realizacja misji Szkoty okreslonej w programie wychowawczo -
profilaktycznym, zgodnie z art. 26 ustawy Prawo oSwiatowe (Dz. U.z 2018 r., poz
996 z p6zn. zm.)

- Kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczng, opiekuncza i wychowawcza
Szkoty

- Sprawowanie nadzoru artystycznego
- Sprawowanie funkcji Przewodniczgcego Rady Szkoty
- Realizacja uchwat podjetych przez Rade Szkoty w ramach jej kompetencji

- Informowania pozostatych Organéw Szkoty o wynikach dziatalnosci
Szkoty oraz wnioskach wyptywajacych z nadzoru pedagogiczno - artystycznego

- Sprawowanie opieki na Uczniami w celu zapewnienia im optymalnych
warunkow do nauki i rozwoju

- Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji szkolnej zgodnie z
obowiagzujgcymi przepisami



- Planowanie i organizowanie pracy Szkoty w oparciu o zatozenia i
koncepcje przedstawione przez Centrum Edukacji Artystycznej oraz wg
obowigzujacych rozporzadzen MKiDN

- Biezaca kontrola i mierzenie jakoSci realizacji zatozen programowo -
wychowawczych

- Kreowanie, we wspéipracy z organem prowadzacym, szeroko
rozumianego wizerunku Szkoty

- Podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania i skre$lania z listy
uczniow zgodnie z zasadami zawartymi w statucie

- Podejmowanie decyzji, we wspotpracy z Rada Szkoty, o udzieleniu
indywidualnego toku nauczania lub wydtuzenia standardowego czasu nauczania
w Szkole o jeden rok w przypadku uczniéw o potwierdzonej gtebokiej dysfunkcji
lub niepetnosprawnosci

- Opracowanie i realizacja planu rozwoju Szkoty w oparciu o wyniki dziatan
zespotow ewaluacyjnych i wtasnych form nadzoru edukacyjno - artystycznego

- Ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ nauczycieli z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy

- Wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegotowych

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole lub
placowce Nauczycieli i pracownikéw niebedgcych Nauczycielami. Do jego
kompetencji nalezy w szczegdlnoSci:

- Podejmowanie decyzji w porozumieniu z Organem Prowadzacym, w
zakresie zatrudniania i zwalniania Nauczycieli i pracownikow Szkoty

- Wyznaczanie zakresu obowigzkow dla poszczegdlnych Nauczycieli i
pracownikéw Szkoty, zgodnie z ich wyksztatceniem, kwalifikacjami i
stanowiskiem

- Umozliwienie Nauczycielom jak najlepszej realizacji ich zadan

- Przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych Nauczycielom
i innym Pracownikom szkoty

- Powotywanie zespotéw ewaluacyjnych oraz problemowych w zaleznosci
od potrzeb i mozliwosci Szkoty



§7
1. Dyrektor ma prawo do:
- Udzielenia petnomocnictw w zakresie dziatan nie lezgcych w jego
wytacznych kompetencjach

- Uczestniczenia w zebraniach pozostatych Organow Szkoty

- Bycia poinformowanym oraz do obecno$ci na wszelkiego rodzaju
zebraniach szeroko rozumianej spotecznosci szkolnej

- Wstrzymania realizacji uchwat Rady Szkoty jeZeli nie sg one zgodne z
obowigzujagcym prawem i przepisami

- Bycia poinformowanym o wszelkiego rodzaju formach uczestniczenia

Szkoty w zewnetrznych wydarzeniach kulturalno - artystycznych oraz innych
dziataniach zewnetrznych

§8
Dyrektor Edukacyjny

1. Dyrektor Edukacyjny jest powolywany przez Dyrektora i pozostaje nim az do
odwotania

2. Podstawowym zadaniem Dyrektora Edukacyjnego jest nadzor nad programem
nauczania Szkoty i dbanie o jego zgodnos¢ z celami statutowymi Szkoty

3. Dyrektor Edukacyjny ma prawo zgtaszac zastrzezenia i sugestie w kwestii
programdéw nauczania poszczegélnych przedmiotow

4. Dyrektor Edukacyjny sprawuje nadzor nad jakoscig edukacyjng i merytoryczng
nauczania u Nauczycieli

5. Dyrektor Edukacyjny ma prawo, w porozumieniu z Dyrektorem, zatrudniac i
zwalnia¢ Nauczycieli

§9
Kierownicy Sekgcji
1. Kazdy przedmiot nauczany w Szkole ma swojego Kierownika Sekcji

2. Kierownikdw Sekcji mianuje Dyrektor, po konsultacji z Dyrektorem
Edukacyjnym

3. Kierownik Sekcji sprawuje nadzdr nad pozostatymi Nauczycielami uczacymi
przedmiotu, ktérego sekcji przewodzi



4. Kierownik Sekcji moze zgtasza¢ Dyrektorowi Edukacyjnemu zastrzezenia co do
pracy Nauczycieli wchodzacych w sktad Sekcji, ktorej przewodzi

§10
Rada Szkoty

1. Rada Szkoty jest Organem kolegialnym w ktorego sktad wchodza Dyrektor,
Dyrektor Edukacyjny oraz Kierownicy Sekcji

2. Rada Szkoty jest Organem opiniodawczo - doradczym Dyrektora Szkoty
3. Przewodniczacym Rady Szkoty jest Dyrektor Szkoty

4. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Szkoty oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania

5. Podstawowym zadaniem Rady Szkoty jest realizacja statutowych zatozen i
zadan dydaktyczno - wychowawczych oraz podejmowanie decyzji z tym
zwigzanych

6. Uczestnictwo w zebraniach Rady Szkoty jest obowigzkowe

7. W zebraniach Rady Szkoty moga bra¢ udziat osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Szkoty. Osoby te majg podczas
zebrania glos doradczy i nie biorg bezposrednio udziatu w gtosowaniach

8. Zebrania Rady Szkoty sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem
uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w
miare biezacych potrzeb

9. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu
prowadzgcego Szkote, Dyrektora Edukacyjnego albo co najmniej 1/3 cztonkéw
Rady

10. Uchwaty Rady Szkoty sg podejmowane zwyktg wiekszos$cig gtosow, w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw. W przypadku réwnej ilosci gtosow,
Przewodniczacy ma gtos decydujacy

11. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Szkoty sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu tejze, ktére mogg naruszac¢ dobra osobiste
Uczniow lub ich Rodzicéw, a takze Nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty



§11

=

. Do podstawowych kompetencji Rady Szkoty nalezy:
Podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow

Opiniowanie organizacji pracy Szkoty

Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow

- Uchwalanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych planowanych w
Szkole
- Zatwierdzenie Szkolnych Programoéw Nauczania oraz podrecznikdw

- Rozpatrywanie i zgtaszanie wnioskow

- Opiniowanie wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrdd i innych wyrdznien

- Zgtaszanie Dyrektorowi pomystow na rozwoj Szkoty i sugestii dotyczacych
jej dziatanosci

Rozdzial 6
ORGANIZACJA SZKOLY

§12
Organizacja roku szkolnego

1. Szczegbtowaq organizacje nauczania w danym roku szkolnym okresla Dyrektor
Szkoty w arukuszu organizacji szkoty na podstawie ramowego planu nauczania
zgodnego z obowigzujagcym rozporzadzeniem MKiDN

§13
Organizacja pracy szkoty

1. Uczniowie Szkoty uczestniczg w indywidualnych zajeciach z instrumentu oraz
grupowych zajeciach z pozostatych przedmiotow

2. Liste dostepnych terminéw zajec¢ z instrumentu oraz zaje¢ grupowych
opracowuje Dyrektor Szkoty

3. Uczniowie, w porozumieniu z sekretariatem Szkoty, wybierajg sposrod
dostepnych terminow te, w ktdrych planuja uczestniczy¢ w zajeciach

4. Zmiana ustalonego terminu zajec¢ jest mozliwa po konsultacji z sekretariatem
Szkoty



5. Szczeg6towe warunki i terminy przektadania i odwotywania zajec¢ sg opisane
Regulaminie Szkoty, ktéry stanowi Zatgcznik Nr 1 do niniejszego Statutu

6. Zajecia sg planowane od poniedziatku do pigtku w godzinach 13:00 - 21:00

7. W przypadku zaje¢ dodatkowych, takich jak koncerty albo egzaminy, mogg sie
one odbywac w soboty lub niedziele

8. Nauka w Szkole odbywa sie w cyklu czteroletnim

9. Ksztatcenie przebiega w oparciu o plany nauczania opracowane zgodnie z
przepisami w sprawie ramowych planéw nauczania w publicznych szkotach
artystycznych, zgodnych z obowigzujacym rozporzadzeniem MKiDN

10. Czas trwania zajec¢ z poszegdlnych przedmiotow jest ustalany zgodnie z
obowigzujacym Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Dziedzictwa Narodowego
tak, by roczny wymiar danego przedmiotu speinial wymogi zawarte w danym
Rozporzadzeniu

11. W przypadku Ucznia szczeg6lnie uzdolnionego Dyrektor moze zwiekszy¢
wymiar czasu zajec z instrumentu gtéwnego maksymalnie o 30 min lekcji
tygodniowo

12. Zwiekszenie wymiaru czasu o ktérym mowa w ust. 11 nastepuje na wniosek
pedagoga prowadzgcego, potwierdzony przez rodzica / opiekuna prawnego
ucznia

13. O ofercie organizowanych przez Szkote w danym roku szkolnym zajec
indywidualnych oraz zespotéw decyduje Dyrektor Szkoty w oparciu o mozliwosci
kadrowo - finansowe Szkoty oraz w porozumieniu z Radg Szkoty

14. Kwalifikacji Uczniéw na zajecia grupowe dokonuje Dyrektor Szkoty bioragc
pod uwage:

- Opinie Nauczyciela prowadzacego

- Umiejetnosci, wiedze i wiek ucznia

- Mozliwosci finansowo - kadrowe Szkoty

- Wptyw poszczegdblnych zaje¢ na optymalizacje procesu ksztatcenia

15. W przypadku uczniéw majgcych trudnosci w nauce Dyrektor Szkoty moze
zorganizowac, na wniosek rodzicéw lub Nauczyciela danego przedmiotu,
dodatkowo ptatne zajecia wyréwnawcze

16. Szczeg6towe warunki oceniania Uczniéw okresla dokument Warunki
Oceniania Ucznidéw Niepublicznej Szkoty Muzycznej II Stopnia Multimedialnej
Szkoty Muzyki Rozrywkowej ART w Warszawie, ktory stanowi Zatgcznik nr 2 do
niniejszego Statutu.



§14

1. Podczas zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych opieke nad uczniami sprawujg
Nauczyciele prowadzacy te zajecia

2. Podczas koncertéw i imprez organizowanych przez Szkote opieke nad uczniami
sprawujg wyznaczeni przez Dyrektora nauczyciele

3. Podczas zaje¢ prowadzonych poza siedziba Szkoty, opieke nad uczniami
sprawuje Nauczyciel prowadzacy te zajecia

4. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane od
nauczycieli szkot artystycznych, okreslone w rozporzadzeniu MKiDN z dn. 20
maja 2014 r.

5. Szkota ksztatci w oparciu o szkolne programy nauczania zgodne z
wymaganiami programowymi okreslonymi przez MKiDN oraz Centrum Edukacji
Artystycznej

6. Szkota stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow, przestuchan i sprawdzianéw, zgodne z
obowiazujgcymi zasadami okreslonymi aktualnym rozporzadzeniem MKiDN

7. Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania zgodng z obowigzujacym
rozporzadzeniem MKiDN

8. Egzaminy konncowe sg organizowane w formie koncertu otwartego dla
publicznosci

§ 15
Finansowanie dziatalno$ci Szkoty

1. Szkota finansowana jest z:
- Czesnego - comiesiecznych optat za nauke
- Srodkéw Organu Prowadzacego pochodzacych z innej dziatalnosci

2. Wysokos¢ czesnego oraz optat za dodatkowe ustugi nie wchodzace w sktad
czesnego okresla Organ prowadzacy Szkote wedtug zasad zawartych w umowie
cywilno-prawnej zawartej pomiedzy Uczniami a Organem Prowadzgcym Szkote
(w przypadku Uczniow petnoletnich) lub rodzicami/opiekunami prawnymi a
Organem Prowadzacym Szkote (w przypadku Uczniéw niepeinoletnich)

3. Zakres $wiadczonych przez Szkote ustug okresla umowa cywilno - prawna
zawarta pomiedzy Uczniami a Organem Prowadzacym Szkote (w przypadku
Uczniow petnoletnich) lub rodzicami/opiekunami prawnymi a Organem
Prowadzacym Szkote (w przypadku Uczniéw niepeinoletnich)



4. Zasady wptacania czesnego oraz konsekwencje nie wywigzywania sie z tego
obowiazku okre$la umowa cywilno -prawna zawarta pomiedzy Uczniami a
Organem Prowadzacym Szkote (w przypadku Uczniow petnoletnich) lub
rodzicami/opiekunami prawnymi a Organem Prowadzacym Szkote (w przypadku
Uczniow niepelnoletnich)

Rozdzial 7
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY
§ 16
1. Szkota zatrudnia Nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i obstugi
2. Formy i zasady zatrudnienia w/w pracownikéw okreslajg odrebne przepisy

3. Szczegbtowe prawa i obowigzki w/w pracownikéw okresla szczegdétowy zakres
obowigzkoéw opracowany przez Dyrektora Szkoty

4. Nauczyciele prowadzg prace edukacyjng i s3 odpowiedzialni za wyniki i jako$¢
tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece Uczniow

5. Zadania i obowigzki Nauczyciela:

- Organizacja i prowadzenie procesu dydaktyczno - wychowawczego w
oparciu o obowigzujgce programy nauczania

- Czuwanie nad zyciem, zdrowiem i bezpieczenstwem powierzonych mu
Ucznidow

- Dbato$¢ o powierzone mu instrumenty, pomoce dydaktyczne oraz inny
sprzet szkolny

- Dokumentacja przebiegu procesu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami

- Wospieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolno$ci oraz
zainteresowan

- Utrzymywanie $cistego kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi
Ucznia w celu optymalizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego

- Informowanie Ucznidw i ich rodzicow/opiekunéw prawnych o przebiegu
procesu dydaktycznego, przewidywanych ocenach $rédrocznych i
koncoworocznych

- Bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie Uczniow oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich Ucznidw



State podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;j

- Uczestniczenie w zyciu kulturalnym Szkoty

6. Prawa Nauczyciela:

- Poszanowanie godnosci osobistej

- Decyzyjno$¢ w sprawie wyboru, tworzenia i realizacji programow
nauczania w ramach obowiazujgcych Wymagan Programowych, zgodnie

z zatozeniami Kierownika Sekcji

- Decyzyjno$¢ w sprawie oceniania biezacego, sSrédrocznego i
koncoworocznego prowadzonych przez siebie Uczniéw, pod warunkiem, Ze jest

ono zgodne z przepisami dotyczacymi oceniania obowigzujgcymi w Szkole

- Praca w odpowiednich warunkach zapewniajacych prawidtowe
wypetnianie powierzonych obowigzkéw

- Organizacji zasad wspétpracy z Uczniem i rodzicem/opiekunem prawnym
i egzekwowanie ich podczas catego procesu dydaktycznego

- Uznania przez rodzica i Ucznia swoich kompetencji i decyzji dotyczacych
procesu ksztatcenia Ucznia, pod warunkiem, ze sg ono zgodne z przepisami i
zasadami obowigzujgcymi w Szkole

- Nauczyciel ma prawo zwolni¢ Ucznia z zaje¢ z powodu ztego samopoczucia
- Nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ prowadzenia zaje¢ z Uczniem po

stwierdzeniu oczywistego stanu chorobowego uniemozliwiajgcego prawidtowe
uczestnictwo w zajeciach

Rozdzial 8
UCZNIOWIE I RODZICE/OPIEKUNOWIE PRAWNI

§17
Uczniowie

1. Prawa Ucznia:

- Dostep do wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowej

- Poszanowania godnosci osobistej

- Mozliwo$¢ swobodnego wyrazania mys$li i przekonan zgodnie z ogdlnie
przyjetymi zasadami dobrego wychowania



- Rozwijanie wlasnych zainteresowan i zdolnosci

- Korzystanie ze Srodkéw dydaktycznych Szkoty i pomieszczen Szkolnych
podczas catego procesu dydaktycznego

- Zapewnienie warunkow bezpieczenstwa podczas catego procesu
dydaktyczno - wychowawczego

- Zapewnienia opieki wychowawczej

- Korzystanie z form pomocy organizowanych przez Szkote dla Uczniow
majacych trudnosci w nauce

- Informowanie przez nauczycieli o ocenach odnoszacych sie do wtasnego
procesu edukacyjnego oraz postepow w nauce

- Prawo do wglagdu w dokumentacje dotyczaca przebiegu nauczania
2. Obowigzki Ucznia

- Systematycznie i aktywne uczestniczenie w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
Szkoty

- Systematyczne przygotowywanie sie do zajec¢ lekcyjnych

- Przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
Nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty

- Dbanie o wspoélne dobro, tad i porzadek oraz higiene w Szkole i jej
otoczeniu

- Branie udziatu w koncertach oraz innych imprezach artystyczno-
kulturalnych organizowanych przez Szkote

- Dbanie o kulture osobistg

- Przestrzeganie zasad organizacyjnych obowigzujacych w Szkole, w
szczegblnosci Regulaminu i termindw odwotywania zajec

§18
1. Uczen moze by¢ nagradzany za:
- wyrdzniajgce wyniki w nauce

- wybitne osiggniecia artystyczne



wyrdzniajaca prace na rzecz Szkoty i Srodowiska uczniowskiego
wyrozniajaca sie postawe spoteczna

W Szkole przewiduje sie nastepujace nagrody:

Okresowe lub state obniZenie czesnego

Bezptatny dostep do dodatkowych ustug oferowanych przez Organ

Prowadzacy

List gratulacyjny
Nagrode rzeczowa

Oficjalng pochwate na stronie internetowej Szkoty

§19

. Uczen moze by¢ ukarany za:

Lekcewazenie obowigzkow Ucznia
Notoryczne nieprzestrzeganie zasad porzadku Szkolnego

Naruszanie godnosci osobistej Uczniow, Nauczycieli oraz innych

pracownikow Szkoty

2.

Naruszanie zasad wspo6tzycia spotecznego
W Szkole przewiduje sie nastepujace kary:

Ostrzezenie ustne przez Nauczyciela z powiadomieniem

rodzicow/opiekunoéw prawnych

Upomnienie przez Dyrektora Szkoty z powiadomieniem

rodzicow/opiekunoéw prawnych

Pisemna nagana Dyrektora Szkoty

3. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow w przypadku gdy:

Razaco naruszy zasady wspétzycia spotecznego lub/i godno$¢ osobista

ktéregos$ z uczniéw lub pracownikéw Szkoty

Nie stwierdzono optat czesnego w przeciggu 2 miesiecy

Nie otrzyma promocji do klasy programowo wyzszej



4. O skreSleniu z listy Uczniow decyduje Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada
Szkoty i Organem Prowadzacym

5. Skreslenie z listy Uczniéw nastepuje na pisemny wniosek Dyrektora. Wniosek
musi zostac¢ zatwierdzony przez Rade Szkoty i Organ Prowadzacy

6. Dyrektor jest zobowiazny przekaza¢ Uczniowi pisemng informacje o zamiarze
skres$lenia go z listy Uczniow wraz z podaniem przyczyny skreslenia

7. W ciggu 14 dni od otrzymania informacji o zamiarze skres$lenia z listy Uczniéw,
Uczen/Rodzice/Opiekunowie Prawni moga ztozy¢ odwotanie od tej decyzji do

Organu sprawujgcego nadzdr pedagogiczny za poSrednictwem Dyrektora Szkoty

8. Jezeli w ciggu 14 dni odwotanie nie wptynie, Uczen zostaje skresSlony z listy
Ucznidow

9. O ostatecznym skresleniu Ucznia z listy Uczniéw, Dyrektor ma obowigzek
poinformowac Ucznia/Rodzicdw/Opiekundéw prawnych w formie pisemne;j

§20
Rodzice/ Opiekunowie prawni

1. Rodzice/ Opiekunowie prawni majg prawo do:

- Otrzymywania od nauczycieli rzetelnej informacji na temat rozwoju
wtasnego dziecka, jego postepow i trudnosci w procesie dydaktycznym oraz jego
zachowania wobec innych uczniéw oraz pracownikéw Szkoty

- Poszanowania wtasnej godno$ci osobistej

- Otrzymywania petnej informacji na temat zatozen wychowawczo -
dydaktycznych Szkoty oraz zasad regulujacych cala prace Szkoty

- Otrzymywania informacji na temat biezgcej dziatalnosci Szkoty

- Uczestniczenia w szkolnych i pozaszkolnych imprezach organizowanych
przez Szkote

- Wgladu w dokumentacje dotyczaca przebiegu nauczania

§21

1. Rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek:



- Przestrzegac¢ postanowien Statutu oraz ustalen zawartych w umowie
cywilno - prawnej podpisanej z organem prowadzacym Szkote

- Wspotpracowac z Nauczycielami Szkoty w celu optymalizacji i
ujednolicenia procesu dydaktyczno - wychowawczego

- Zapewni¢ dziecku zaplecze logistyczne umozliwiajgce regularne
uczestniczenie w zajeciach Szkoty

- Zapewni¢ dziecku niezbedne materiaty dydaktyczne w tym instrument
muzyczny, niezbedne do prawidtowego procesu ksztatcenia

- Komunikowac sie z sekretariatem Szkoty celem ustalenia optymalnego
harmonogramu zaje¢ Ucznia

- Informowac na biezaco sekretariat Szkoty o planowanych nieobecnos$ciach
Ucznia

- Respektowac¢ uchwaty Rady Szkoty oraz decyzje Dyrektora Szkoty i Organu
Prowadzacego

- Przestrzegac zasad wspotzycia spotecznego w kontaktach z innymi
cztonkami spotecznosci szkolnej

§22
1. Zgodnie z art. 44e ust. 7 ustawy o systemie oSwiaty Uczniowie, Rodzice i
Opiekunowie Prawni majg prawo do wgladu w dokumentacje dotyczaca
przebiegu nauczania

2. Dokumentacja, o ktérej mowa w pkt 1, jest udostepniana przez Dyrektora na
wniosek Ucznia, Rodzica lub Opiekuna Prawnego

§23
Rekrutacja

1. Zasady przyjecia ucznia do Szkoty okresla Regulamin Rekrutacji do
Niepublicznej Szkoty Muzycznej II Stopnia Multimedialnej Szkoty Muzyki
Rozrywkowej ART w Warszawie, stanowigcy Zatgcznik nr 3 do niniejszego
Statutu



Rozdzial 9
POSTANOWIENIA KONCOWE

§24

1. Statut Szkoty obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej: Ucznidw, Rodzicow i Nauczycieli

2. Regulaminy wewnetrzne obowigzujgce w Szkole nie mogg by¢ sprzeczne z
postanowieniami Statutu

3. Dla zapewnienia znajomosci Statutu przez wszystkich zainteresowanych jest
on:

- Udostepniany w formie papierowej na prosbe zainteresowanych, przez
Dyrektora Szkoty lub wyznaczonego pracownika szkoty

- Udostepniany w formie elektronicznej na prosbe zainteresowanych przez
Dyrektora Szkoty lub wyznaczonego pracownika

4. Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem rozstrzygane sa w oparciu o
obowigzujace przepisy prawa

5. Statut niniejszy po uzgodnieniu jego tresci z Rada Pedagogiczng i Dyrekcja
Szkoty wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Organ Prowadzacy

KKADEMIA ROCKA
Matiej Michnjewicz
ul. Ostipbianiskd 65)04-175 Warszawa
NIP: 952 183 0255 REGON: 142414562



