Statut

Niepublicznej Multimedialnej Szkoty Muzyki
Rozrywkowej Il Stopnia A.R.T. w Warszawie

Rozdziat 1
DEFINICJE

Szkota - w niniejszym Statucie oznacza Niepubliczng Multimedialng Szkote
Muzyki Rozrywkowej II Stopnia A.R.T. w Warszawie.

Uczen - osoba uczaca sie w Szkole, ktora zawarta ze Szkotg umowe
cywilnoprawna regulujaca warunku nauki

Nauczyciel - pracownik Szkoty, ktéremu Dyrektor powierzyt nauczanie Uczniow

Rodzic/Opiekun Prawny - osoba sprawujgca opieke nad niepetnoletnim
Uczniem

Rozdzial 2
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Szkota nosi nazwe: Niepubliczna Multimedialna Szkota Muzyki Rozrywkowej
Il Stopnia A.R.T. w Warszawie

2. Skrocona wersja nazwy szkoty to: Multimedialna Szkota Muzyki Rozrywkowej
ART.

3. Szkota dziata na podstawie wpisu do ewidencji niepublicznych szkot
artystycznych Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego

4. Szkota ma swojg siedzibe w Warszawie przy ul. Targowej 1

5. Niepubliczna Multimedialna Szkota Muzyki Rozrywkowej II Stopnia A.R.T. w
Warszawie jest szkotg artystyczng, ktorej ukonczenie daje uczniowi zawod
muzyka z jedng z nastepujacych specjalnosci: instrumentalistyka rozrywkowa
(specjalnos¢ gitara jazzowa, gitara basowa jazzowa, fortepian jazzowy, perkusja
jazzowa, tragbka jazzowa) oraz wokalistyka estradowa

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotg z ramienia Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego jest Centrum Edukacji Artystycznej



7.Zmiany w niniejszym statucie moze wprowadzac¢ wytacznie organ prowadzacy
szkote.

8. Szkota posiada program profilaktyczno-wychowawczy. Za jego tworzenie
odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoty.

Rozdzial 3
ORGAN PROWADZACY

§2

1. Organem prowadzacym Szkote jest firma Akademia Rocka Maciej Michniewicz
z siedzibg przy ul. Ostrobramskiej 65, 04-175 Warszawa

2. Do zadan organu prowadzacego nalezy:
- Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz nauki

- Zapewnienie obstugi finansowej, prawnej oraz administracyjnej

- Zapewnienie pomocy dydaktycznych oraz wyposazenia, niezbednego do
realizacji programow dydaktyczno - wychowawczych oraz innych zadan
okreslonych statutem

- Wykonywanie remontéw obiektow szkolnych oraz dziatan inwestycyjnych w
tym zakresie

- Pozyskiwanie srodkéw finansowych niezbednych do prawidtowego
funkcjonowania Szkoty

- Zarzadzanie Srodkami finansowymi i majatkiem Szkoty
- Nadzor nad realizacja celow i zadan ujetych statutem

3. Organ prowadzacy Szkote moze ja zlikwidowac¢ z koncem roku szkolnego.
Organ prowadzacy szkote jest zobowigzany, co najmniej na 6 miesiecy przed
terminem likwidacji, zawiadomic¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji,
nauczycieli, rodzicéw, uczniéw oraz Centrum Edukacji Artystycznej

4. Niepubliczna Multimedialna Szkota Muzyki Rozrywkowej Il Stopnia A.R.T. w
Warszawie jest szkota niepubliczng bez uprawnien szkoty publiczne;j.

Rozdzial 4
CELE I ZADANIA SZKOLY



1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie z dnia 7 wrzes$nia 1991r.
(Dz.U. nr 95 poz. 425 z dalszymi zmianami) o systemie o$§wiaty oraz w
przepisach Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego odnoszacych sie do
szkot artystycznych

§3

2. Podstawowe cele i zadania Szkoty to:
Rozwiniecie umiejetnosci muzycznych Uczniow w stopniu pozwalajgcym im na
profesjonalne wykonywanie zawodu muzyka

Przygotowanie najzdolniejszych uczniéw do kontynuowania nauki w
Akademiach Muzycznych w Polsce i za granica

- Umozliwianie rozwoju muzycznego zgodnego z indywidualnymi
mozliwo$ciami Ucznia

- Uksztattowanie wrazliwego, aktywnego i Swiadomego odbiorcy szeroko
rozumianej kultury i sztuki

- Aktywizacja Srodowiska lokalnego w sferze dziatan artystycznych a w
szczegOlnoSci muzycznych

- Rozwijanie kreatywno$ci i umiejetnosci tworzenia autorskiego materiatu u
Uczniow

- Rozwijanie szeroko pojetej zaradnosci pozwalajacej funkcjonowac na rynku
muzycznym

- Dbanie o rozw6j muzyczny Ucznidéw zgodny z wymaganiami wspdiczesnego
rynku muzycznego

- Zapoznawanie Uczniéw ze specyfikag pracy w studiu nagraniowym oraz
wystepow na Zzywo

§4

1. Szkota realizuje zadania i cele, o ktérych mowa w ust. 2 poprzez:

- Organizacje i prowadzenie zaje¢ praktycznych i teoretycznych stworzonych w
oparciu o ramowy plan nauczania zgodny z obowigzujgcym rozporzadzeniem
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego

- Organizowanie roéznego rodzajow wystepdw publicznych, prezentujacych
osiaggniecia szkolne uczniow



- Uczestnictwo uczniow w przestuchaniach, festiwalach, konkursach,
przegladach regionalnych, ogélnopolskich i miedzynarodowych oraz kursach i
warsztatach muzycznych

?lAngazowanie uczniow w projekty zwigzane z nagrywaniem w studiu nagran

B'Wspotprace z instytucjami i firmami tworzgcymi polski i Swiatowy rynek
muzyczny, w szczegolnosci:

a) firmami produkujacymi programy przeznaczone do rejestracji dzwieku
b) firmami produkujgcymi sprzet muzyczny

c) instytucjami kultury, takimi jak Domy Kultury i muzea

d) firmami fonograficznymi

e) mediami o zasiegu lokalnym i ogélnopolskim

f) salami koncertowymi i klubami muzycznymi

g) przedstawicielami managementu artystycznego

Rozdzial 5
ORGANY SZKOLY
§5
1. Organami Szkoty sa:
- Dyrektor
- Dyrektor Edukacyjny
- Kierownicy Sekcji
- Rada Pedagogiczna
§6
Dyrektor

1. Dyrektor kieruje dziatalnoS$cig Szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz

2. Wykonujac swoje zadania Dyrektor $cisle wspotpracuje z pozostatymi
Organami Szkoty

3. Do zadan Dyrektora szkoty nalezy w szczegolnosci:
- Kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg Szkoty

- Sprawowanie nadzoru artystycznego
- Sprawowanie funkcji Przewodniczacego Rady Pedagogicznej
- Realizacja uchwat podjetych przez Rade Szkoty w ramach jej kompetencji

- Informowania, pozostatych Organ6w Szkoty o wynikach dziatalnos$ci Szkoty
oraz wnioskach wyptywajacych z nadzoru pedagogiczno - artystycznego



- Sprawowanie opieki na Uczniami w celu zapewnienia im optymalnych
warunkow do nauki i rozwoju

- Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji szkolnej zgodnie z
obowiagzujgcymi przepisami

- Planowanie i organizowanie pracy Szkoty w oparciu o zatozenia i koncepcje
przedstawione przez Centrum Edukacji Artystycznej oraz wg obowiagzujacych
rozporzadzen MKiDN

- Biezaca kontrola i mierzenie jakoSci realizacji zatoZen programowo -
wychowawczych

- Kreowanie, we wspotpracy z organem prowadzacym, szeroko rozumianego
wizerunku Szkoty

- Podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania i skreslania z listy uczniow
zgodnie z zasadami zawartymi w statucie

- Podejmowanie decyzji we wspotpracy z Rada Szkoty, o udzieleniu
indywidualnego toku nauczania lub wydtuzenia standardowego czasu nauczania
w Szkole o jeden rok w przypadku uczniéw o potwierdzonej gtebokiej dysfunkcji
lub niepetnosprawnosci

- Opracowanie i realizacja planu rozwoju Szkoty w oparciu o wyniki dziatan
zespotow ewaluacyjnych i wtasnych form nadzoru edukacyjno - artystycznego

- Wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegétowych

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole lub
placowce Nauczycieli i pracownikéw niebedgcych Nauczycielami. Do jego
kompetencji nalezy w szczegdlnoSci:

- Podejmowanie decyzji w porozumieniu z Organem Prowadzacym, w zakresie
zatrudniania i zwalniania Nauczycieli i pracownikow Szkoty

- Woyznaczanie zakresu obowigzkow dla poszczegdlnych Nauczycieli i
pracownikéw Szkoty, zgodnie z ich wyksztatceniem, kwalifikacjami i
stanowiskiem

- Umozliwienie Nauczycielom jak najlepszej realizacji ich zadan
- Przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych Nauczycielom i
innym Pracownikom szkoty

- Powolywanie zespotéw ewaluacyjnych oraz problemowych w zaleznosci od
potrzeb i mozliwosci Szkoty

§7



1. Dyrektor ma prawo do:
- Udzielenia petnomocnictw w zakresie dziatan nie lezacych w jego wytgcznych
kompetencjach

- Uczestniczenia w zebraniach pozostatych Organéw Szkoty

- Bycia poinformowanym oraz do obecnos$ci na wszelkiego rodzaju zebraniach
szeroko rozumianej spotecznosci szkolnej

- Wstrzymania realizacji uchwat Rady Pedagogicznej jezeli nie sg one zgodne z
obowigzujagcym prawem i przepisami

- Bycia poinformowanym o wszelkiego rodzaju formach uczestniczenia Szkoty

w zewnetrznych wydarzeniach kulturalno - artystycznych oraz innych
dziataniach zewnetrznych

§8
Dyrektor Edukacyjny

1. Dyrektor Edukacyjny jest powolywany przez Dyrektora i pozostaje nim az do
odwotania

2. Podstawowym zadaniem Dyrektora Edukacyjnego jest nadzo6r nad programem
nauczania Szkoty i dbanie o jego zgodnos¢ z celami statutowymi Szkoty

3. Dyrektor Edukacyjny ma prawo zgtaszac zastrzezenia i sugestie w kwestii
programéw nauczania poszczegélnych przedmiotow

4. Dyrektor Edukacyjny sprawuje nadzdr nad jakosScig edukacyjng i
merytoryczng nauczania u Nauczycieli

§9

Kierownicy Sekgcji
1. Kazdy przedmiot nauczany w Szkole ma swojego Kierownika Sekcji

2. Kierownikdw Sekcji mianuje Dyrektor, po konsultacji z Dyrektorem
Edukacyjnym

3. Kierownik Sekcji sprawuje nadzdr nad pozostatymi Nauczycielami uczacymi
przedmiotu, ktérego sekcji przewodzi

4. Kierownik Sekcji moze zgtasza¢ Dyrektorowi Edukacyjnemu zastrzezenia co
do pracy Nauczycieli wchodzacych w sktad Sekgcji, ktérej przewodzi



§10
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest Organem kolegialnym w ktorego sktad wchodza
Dyrektor, Dyrektor Edukacyjny oraz Nauczyciele

2. Rada Pedagogiczna jest Organem opiniodawczo - doradczym Dyrektora
Szkoty

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty

4. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i
porzadku zebrania

5. Podstawowym zadaniem Rady Pedagogicznejjest realizacja statutowych
zatozen i zadan dydaktyczno - wychowawczych oraz podejmowanie decyzji z
tym zwigzanych

6. Uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowe

7. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat osoby zapraszane przez
jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej. Osoby te
maja podczas zebrania gtos doradczy i nie biorg bezposrednio udziatu w
gltosowaniach

8. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i
promowaniem ucznioéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb

9. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu
prowadzgcego Szkote, Dyrektora Edukacyjnego albo co najmniej 1/3 cztonkéw
Rady

10. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykia wiekszoscig gtoséw, w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw. W przypadku réwnej ilosci gtosow,
Przewodniczacy ma gtos decydujacy

11. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu tejze, ktére moga naruszac dobra
osobiste Uczniow lub ich Rodzicow, a takze Nauczycieli i innych pracownikéw
Szkoty



§11

1. Do podstawowych kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
- Podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow

- Opiniowanie organizacji pracy Szkoty
- Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow

- Uchwalanie innowacji i eksperymentow pedagogicznych planowanych w
Szkole

- Zatwierdzenie Szkolnych Programdéw Nauczania oraz podrecznikow
- Rozpatrywanie i zgtaszanie wnioskow

- Opiniowanie wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrdd i innych wyrdznien

- Zgtaszanie Dyrektorowi pomystéw na rozwoéj Szkoty i sugestii dotyczacych jej
dziatanosSci

Rozdzial 6
ORGANIZACJA SZKOLY

§12
Organizacja roku szkolnego

1. Kalendarz roku szkolnego jest zgodny z terminami podanymi przez Centrum
Edukacji Artystycznej na podstawie rozporzadzenia MKiDN z dnia 6 kwietnia
2004 r. w sprawie organizacji roku szkolnego w publicznych szkotach i
placowkach artystycznych

2. Terminy ferii szkolnych, przerw $§wigtecznych oraz dni rozpoczecia i
zakonczenia roku szkolnego okresla Centrum Edukacji Artystycznej na
podstawie w/w rozporzadzenia MKiDN

3. Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej moze ustali¢
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych w wymiarze
maksymalnie 6 dni opierajac sie na w/w rozporzadzeniu MKiDN

4. Szczegbtowa organizacje nauczania w danym roku szkolnym okresla Dyrektor

Szkoty w arukuszu organizacji szkoty na podstawie ramowego planu nauczania
zgodnego z obowigzujagcym rozporzadzeniem MKiDN

§13



Organizacja pracy szkoty

1. Uczniowie Szkoty uczestnicza w indywidualnych zajeciach z instrumentu oraz
grupowych zajeciach z pozostatych przedmiotow

2. Liste dostepnych terminéw zajec¢ z instrumentu oraz zaje¢ grupowych
opracowuje Dyrektor Szkoty

3. Uczniowie, w porozumieniu z sekretariatem Szkoty, wybierajg sposrod
dostepnych terminow te, w ktdrych planuja uczestniczy¢ w zajeciach

4. Zmiana ustalonego terminu zajec¢ jest mozliwa po konsultacji z sekretariatem
Szkoty

5. Szczeg6towe warunki i terminy przektgdania i odwotywania zaje¢ sg opisane
Regulaminie Szkoty, ktdry jest osobnym dokumentem

6. Zajecia sg planowane od poniedziatku do pigtku w godzinach 13:00 - 21:00

7. W przypadku zaje¢ dodatkowych, takich jak koncerty albo egzaminy, mogg sie
one odbywac w soboty lub niedziele

8. Nauka w Szkole odbywa sie w cyklu czteroletnim

9. Ksztatcenie przebiega w oparciu o plany nauczania opracowane zgodnie z
przepisami w sprawie ramowych planéw nauczania w publicznych szkotach
artystycznych, zgodnych z obowigzujacym rozporzadzeniem MKiDN

10. Czas trwania zajec¢ z poszegélnych przedmiotéw jest ustalany zgodnie z
obowigzujacym Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Dziedzictwa Narodowego
tak, by roczny wymiar danego przedmiotu speiniat wymogi zawarte w danym
Rozporzadzeniu

11. W przypadku ucznia szczeg6lnie uzdolnionego Dyrektor moze zwiekszy¢
wymiar czasu zajec z instrumentu gtéwnego maksymalnie o 30 min lekcji
tygodniowo

12. Zwiekszenie wymiaru czasu o ktérym mowa w ust. 11 nastepuje na wniosek
pedagoga prowadzgcego, potwierdzony przez rodzica / opiekuna prawnego
ucznia

13. O ofercie organizowanych przez Szkote w danym roku szkolnym zajec
indywidualnych oraz zespotéw decyduje Dyrektor Szkoty w oparciu o
mozliwoSci kadrowo - finansowe Szkoty oraz w porozumieniu z Rada Szkoty

14. Kwalifikacji Uczniéw na zajecia grupowe dokonuje Dyrektor Szkoty biorac
pod uwage:

- Opinie Nauczyciela prowadzacego

- Umiejetnosci, wiedze i wiek ucznia



- Mozliwosci finansowo - kadrowe Szkoty
- Wptyw poszczegdlnych zaje¢ na optymalizacje procesu ksztatcenia

15. W przypadku uczniéw majgcych trudnosci w nauce Dyrektor Szkoty moze
zorganizowac na wniosek rodzicow lub Nauczyciela danego przedmiotu,
dodatkowo ptatne zajecia wyréwnawcze

§14
Szczegbtowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

OCENIANIE

1. Uczen i jego Rodzice/Opiekunowie Prawni maja prawo do bycia
poinformowanymi o zasadach oceniania i klasyfikowania uczniow.

2. Zasady oceniania i klasyfikowania uczniow zapisane sg w Statucie
Niepublicznej Szkoty Muzycznej II Stopnia Multimedialnej Szkoty Muzyki
Rozrywkowej ART w Warszawie, stworzone zostaty w oparciu o stosowne
rozporzadzenia.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na obserwowaniu i
opisywaniu poziomu postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan wynikajacych z podstawy programowej,
okres$lonej dla szkoty muzycznej Il st. oraz programéw nauczania
obowigzujacych w Szkole uwzgledniajacych te podstawe,

4. Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest:

a) informowanie ucznia o poziomie jego rozwoju edukacyjnego

b) wspieranie ucznia w samodzielnym planowaniu rozwoju

c) motywowanie ucznia do pracy

d) pomoc w diagnozowaniu brakéw i szczegdlnych uzdolnien ucznia

e) informowanie Rodzicow/Opiekundéw Prawnych o postepach, trudnos$ciach i
sukcesach ucznia

f) wyszukanie uczniow wybitnie zdolnych

5. Oceny Kklasyfikacyjne ustala sie wg nastepujgcej skali:
Celujacy - 6

Bardzo dobry - 5

Dobry - 4

Dostateczny - 3

Dopuszczajacy - 2

Niedostateczny - 1

6. Ocena klasyfikacyjna Srédroczna i koncoworoczna z przedmiotu gtéwnego
ustalana jest przez komisje egzaminacyjng na drodze egzaminu promocyjnego.



7. Ocene klasyfikacyjng $Srodroczng i koncoworoczna z zaje¢ edukacyjnych
innych niz instrument gtéwny, ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia.

8. W skiad komisji przeprowadzajgcej egzamin wchodza:

a) Nauczyciel instrumentu gtéwnego ucznia

b) Nauczyciel przedmiotu tego samego typu lub pokrewnego lub Dyrektor
Szkoty

9. Ocena z egzaminu ucznia ustalana jest na podstawie nastepujacej skali:
a) 25 pkt. - ocena celujgca

b) 21-24 pkt - ocena bardzo dobra

c) 16-20 pkt - ocena dobra

d) 13-15 pkt - ocena dostateczna

e) 11-12 pkt - ocena dopuszczajaca

f) do 10 pkt - ocena niedostateczna

10. Komisja ustala ocene z egzaminu promocyjnego uwzgledniajac w
szczegoblnosci:

a) Dobor repertuaru - odpowiedni poziomi techniczny, r6znorodnos¢,
adekwatno$¢ do stopnia zaawansowania egzaminu

b) Oprawa muzyczna - forma wystepu tzn. wspdtpraca z innymi muzykami,
uzycie podktadéw cudzych, uzycie podktadéw wtasnych, dobranie formy do
klimatu wybranych utworéw muzycznych, sp6jno$¢ wystepu

c) Jako$¢ wykonania, interpretacja, artykulacja, brzmienie i wszystkie elementy
wptywajace na odbiér wystepu

11. Komisja sporzadza protokot przeprowadzenia egzaminu promocyjnego,
zawierajacy w szczegolnosci:

a) nazwe zajeC edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

c) termin egzaminu;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas
egzaminu;

f) ustalong odpowiednio roczng ocene

KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE

1. Jezeli uczen byt nieobecny przez wiecej niz potowe czasu przeznaczonego na
zajecia z danego przedmiotu, moze nie by¢ klasyfikowany z tego przedmiotu.

2. Uczen nieklasyfikowany w Il semestrze danego roku szkolnego, jezeli jego
nieobecnos$¢ na zajeciach edukacyjnych byta usprawiedliwiona (choroba,
wypadek losowy itp.), moze przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego.



3. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z przyczyn nieuzasadnionych
przypadkami losowymi, na pisemng prosbe jego Rodzicéw/Opiekunéw
Prawnych, Dyrektor Szkoty dziatajgc w porozumieniu z Radg Szkoty, moze
wyrazi¢ zgode na przystgpienie ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego.

4. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty, nie pdzniej niz
na jeden dzien przed zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktycznych.

5. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot,
zawierajacy w szczegolnosci:

a) nazwe zajeC edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

c) termin egzaminu;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne lub program artystyczny wykonany podczas
egzaminu;

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

6. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z
czesci zaje¢ edukacyjnych.

7. Decyzje o zwolnieniu ucznia na czas okreslony z czesci zaje¢ edukacyjnych
podejmuje Dyrektor Szkoty, bazujgc na opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
uczestniczenia przez ucznia w zajeciach, wystawionej przez lekarza lub poradnie
specjalistyczna.

8. Promowanie polega na zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng
koncoworocznej oceny danego ucznia.

9. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat klasyfikacyjng ocene
koncoworoczng wyzsza od stopnia niedostatecznego, z wyjatkiem przedmiotow
instrument gtéwny, ksztatcenie stuchu oraz zesp6t instrumentalny, z ktoérych to
przedmiotéw do promocji niezbedna jest minimum ocena dostateczna.

ZASADY POPRAWIANIA NIEKORZYSTNYCH WYNIKOW W NAUCE

1. Uczen moze uzyskac ocene wyzsza od przewidywanej koncoworocznej oceny
klasyfikacyjnej z kazdego przedmiotu.

2. Koncoworoczna ocena klasyfikacyjna wyzsza od przewidywanej, moze zostac
wystawiona na wniosek:

a) nauczyciela

b) ucznia

3. Konicoworoczna ocena klasyfikacyjna wyzsza od przewidywanej moze by¢
ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego.



4. Podejscie do egzaminu poprawkowego przystuguje uczniowi, ktéry w
klasyfikacji konncoworocznej otrzymat nie wiecej niz jedng ocene niedostateczng
oraz nie wiecej niz jedng ocene niedostateczng lub dopuszczajaca, z
przedmiotdw instrument gtéwny, ksztatcenie stuchu i zespét muzyczny.

5. W uzasadnionych wypadkach Dyrektor Szkoty, dziatajagc w porozumieniu z
Rada Pedagogiczng, moze zezwoli¢ uczniowi na przystgpienie do wiecej niz
jednego egzaminu poprawkowego.

6. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty, nie p6zniej niz
na 7 dni przed rozpoczeciem kolejnego roku szkolnego.

7. Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego Dyrektor Szkoty powotuje
komisje w sktadzie:

a) dyrektor Szkoty, jako przewodniczacy komisji

b) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu

c) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét
zawierajacy w szczegodlnosci:

a) sktad osobowy komisji

b) date przeprowadzenia egzaminu poprawkowego

c) repertuar, zakres materiatu i pytania egzaminacyjne

d) ocene ustalong przez komisje.

10. Jezeli uczen nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie z udokumentowanych przyczyn (np. zwolnienie lekarskie), Dyrektor
Szkoty wyznacza nowy termin egzaminu poprawkowego.

11. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, podlega skresleniu z listy
ucznidéw, chyba ze Rada Pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

12. W ciggu catego cyklu ksztatcenia uczen moze powtarzac klase tylko jeden raz.

13. Uczen lub jego Rodzice/Opiekunowie Prawni mogg zgtosic¢ zastrzezenia do
Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, Ze koncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

14. Zastrzezenia, o ktdrym mowa w ust. 13, mogg by¢ zgtoszone Dyrektorowi
Szkoty do 7 dni po zakoniczeniu zaje¢ dydaktycznych.

15. W przypadku stwierdzenia, Ze koncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra
przeprowadza sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia, odpowiednio w



formie praktycznej lub w formie pisemnie i ustnej oraz ustala konicoworoczna
ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

16. Termin sprawdzianu okresla Dyrektor Szkoty, po konsultacji z uczniem i jego
Rodzicami/Opiekunami Prawnymi.

17. W sktad komisji przeprowadzajgcej sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia wchodza:

a) Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy komisji

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

c) drugi nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

18. Ustalona przez komisje ocena koncoworoczna nie moze by¢ nizsza od oceny
ustalonej przez nauczyciela w drodze klasyfikacji koncoworoczne;j.

19. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem oceny
niedostatecznej w klasyfikacji koncoworocznej i dopuszczajgcej z instrumentu
gléwnego i ksztatcenia stuchu, ktore to oceny mogg by¢ zmienione w wyniku
egzaminu poprawkowego.

20. Z prac komisji przeprowadzajacej sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci
ucznia sporzadza sie protokoét, zawierajacy w szczegdlnosci:

a) sktad osobowy komisji

b) date przeprowadzenia sprawdzianu

c) program, zakres materiatu oraz rodzaj zadan sprawdzajacych

d) ocene ustalong przez komisje.

21. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgapic¢ do niego w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

EGZAMIN DYPLOMOWY
1. Egzamin dyplomowy jest zakonczeniem ostatniego roku w cyklu nauki.
2. Egzamin dyplomowy sktada sie z nastepujacych czesci:
a) cze$¢ praktyczna - wykonanie recitalu w zakresie instrumentu gtéwnego
b) cze$¢ teoretyczna - ustny sprawdzian z zakresu Teorii Muzyki
3. Egzamin dyplomowy uznaje sie za zdany, gdy uczen uzyska minimum ocene
dostateczng z cze$ci praktycznej oraz minimum ocene dopuszczajaca z czesci

teoretycznej.

4. Repertuar wchodzacy w sktad czesci praktycznej musi by¢ wczesniej
skonsultowany z nauczycielem prowadzacym instrument gtowny.



5. W sktad komisji egzaminacyjnej podczas Egzaminu Dyplomowego wchodza:
a) Dyrektor Szkoty

b) Nauczyciel prowadzacy danego ucznia

c) Inny nauczyciel danego przedmiotu lub pokrewnego

§15

1. Podczas zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych opieke nad uczniami
sprawuja Nauczyciele prowadzacy te zajecia

2. Podczas koncertow i imprez organizowanych przez Szkote opieke nad
uczniami sprawuja wyznaczeni przez Dyrektora nauczyciele

3. Podczas zaje¢ prowadzonych poza siedzibg Szkoty, opieke nad uczniami
sprawuje Nauczyciel prowadzacy te zajecia

4. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane od
nauczycieli szkot artystycznych, okreslone w rozporzadzeniu MKiDN z dn. 20
maja 2014 r.

5. Szkota ksztatci w oparciu o szkolne programy nauczania zgodne z
wymaganiami programowymi okreslonymi przez MKiDN oraz Centrum Edukacji
Artystycznej

6. Szkota stosuje zasady klasyfikowania i promowania ucznioéw oraz
przeprowadzania egzaminow, przestuchan i sprawdzianéw , stworzone w
oparciu o obowigzujgce zasady okres$lone aktualnym rozporzgadzeniem MKiDN

7. Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania stworzong w oparciu o
obowigzujace rozporzadzenie MKiDN

8. Egzaminy Dyplomowe s3 organizowane w formie koncertu otwartego dla
publicznosci

§16
Finansowanie dziatalnos$ci Szkoty

1. Szkota finansowana jest z:
- Czesnego - comiesigcznych optat za nauke
- Srodkéw Organu Prowadzacego pochodzacych z innej dziatalnosci



2. Wysokos¢ czesnego oraz optat za dodatkowe ustugi nie wchodzace w sktad
czesnego okresla Organ prowadzacy Szkote wedtug zasad zawartych w umowie
cywilno-prawnej zawartej pomiedzy Uczniami a Organem Prowadzgcym Szkote
(w przypadku Uczniow petnoletnich) lub rodzicami/opiekunami prawnymi a
Organem Prowadzgcym Szkote (w przypadku Uczniéw niepeinoletnich)

3. Zakres $wiadczonych przez Szkote ustug okresla umowa cywilno —-prawna
zawarta pomiedzy Uczniami a Organem Prowadzacym Szkote (w przypadku
Uczniow petnoletnich) lub rodzicami/opiekunami prawnymi a Organem
Prowadzacym Szkote (w przypadku Uczniéw niepeinoletnich)

4. Zasady wptacania czesnego oraz konsekwencje nie wywigzywania sie z tego
obowiazku okre$la umowa cywilno -prawna zawarta pomiedzy Uczniami a
Organem Prowadzgcym Szkote (w przypadku Uczniow petnoletnich) lub

rodzicami/opiekunami prawnymi a Organem Prowadzacym Szkote (w
przypadku Ucznidéw niepetnoletnich)

Rozdziat 7
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY
§17
1. Szkota zatrudnia nauczycieli oraz innych pracownikéw niepedagogicznych
2. Formy i zasady zatrudnienia w/w pracownikéw okreslajg odrebne przepisy

3. Szczegotowe prawa i obowiazki w/w pracownikéw okresla szczegotowy
zakres obowigzkow opracowany przez Dyrektora Szkoty

4. Nauczyciele prowadza prace edukacyjng i s3 odpowiedzialni za wyniki i jako$¢
tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece Uczniow

5. Zadania i obowigzki Nauczyciela:

- Organizacja i prowadzenie procesu dydaktyczno - wychowawczego w oparciu
0 obowiazujgce programy nauczania

- Czuwanie nad zyciem, zdrowiem i bezpieczenstwem powierzonych mu
Ucznidow

- Dbato$¢ o powierzone mu instrumenty, pomoce dydaktyczne oraz inny sprzet
szkolny

- Dokumentacja przebiegu procesu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami



- Wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci oraz
zainteresowan

- Utrzymywanie $cistego kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi Ucznia w
celu optymalizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego

- Informowanie Uczniéw i ich rodzicow/opiekunéw prawnych o przebiegu
procesu dydaktycznego, przewidywanych ocenach $rédrocznych i

koncoworocznych

- Bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie Uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich Ucznioéw

- State podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

- Uczestniczenie w zyciu kulturalnym Szkoty

6. Prawa Nauczyciela:

- Poszanowanie godnosci osobistej

- Decyzyjnos¢ w sprawie wyboru, tworzenia i realizacji programoéw nauczania w
ramach obowiazujacych Wymagan Programowych, zgodnie z zatoZeniami
Kierownika Sekcji

- Decyzyjno$¢ w sprawie oceniania biezacego, Srodrocznego i koncoworocznego
prowadzonych przez siebie Uczniéw, pod warunkiem, Ze jest ono zgodne z

przepisami dotyczacymi oceniania obowigzujgcymi w Szkole

- Praca w odpowiednich warunkach zapewniajgcych prawidtowe wypeinianie
powierzonych obowigzkow

- Organizacji zasad wspéipracy z Uczniem i rodzicem/opiekunem prawnym i
egzekwowanie ich podczas catego procesu dydaktycznego

- Uznania przez rodzica i Ucznia swoich kompetencji i decyzji dotyczacych
procesu ksztatcenia Ucznia, pod warunkiem, ze sg ono zgodne z przepisami i
zasadami obowigzujgcymi w Szkole

- Nauczyciel ma prawo zwolni¢ ucznia z zaje¢ z powodu ztego samopoczucia,
- Nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ prowadzenia zaje¢ z Uczniem po stwierdzeniu

oczywistego stanu chorobowego uniemozliwiajgcego prawidtowe uczestnictwo
w zajeciach

Rozdzial 8
UCZNIOWIE I RODZICE/OPIEKUNOWIE PRAWNI



§18
Uczniowie

1. Prawa Ucznia:

- Dostep do wtasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowej

- Poszanowania godnosci osobistej

- Mozliwo$¢ swobodnego wyrazania mysli i przekonan zgodnie z ogdlnie
przyjetymi zasadami dobrego wychowania

- Rozwijanie wtasnych zainteresowan i zdolnosci

- Korzystanie ze sSrodkow dydaktycznych Szkoty i pomieszczen Szkolnych
podczas catego procesu dydaktycznego

- Zapewnienie warunkow bezpieczenstwa podczas catego procesu dydaktyczno
- wychowawczego

- Zapewnienia opieki wychowawczej

- Korzystanie z form pomocy organizowanych przez Szkote dla Uczniow
majacych trudnosci w nauce

- Informowanie przez nauczycieli o ocenach odnoszacych sie do wtasnego
procesu edukacyjnego oraz postepow w nauce

2. Obowigzki Ucznia

- Systematycznie i aktywne uczestniczenie w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
Szkoty

- Systematyczne przygotowywanie sie do zajec¢ lekcyjnych

- Przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
Nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty

- Dbanie o wspdlne dobro, tad i porzadek oraz higiene w Szkole i jej otoczeniu

- Branie udziatu w koncertach oraz innych imprezach artystyczno-kulturalnych
organizowanych przez Szkote

- Dbanie o kulture osobistg



- Przestrzeganie zasad organizacyjnych obowigzujacych w Szkole, w
szczegblnosci Regulaminu i termindw odwotywania zajec

2. Jezeli Uczen uwaza, Ze jego prawa zostaty naruszone, moze ztozy¢ skarge.
Skarga powinna by¢ ztozona w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty. Dyrektor
Szkoty jest zobowigzany do udzielenia odpowiedzi w ciggu 14-tu dni od dnia

otrzymania skargi.

§19
1. Uczen moze by¢ nagradzany za:
- wyrozniajgce wyniki w nauce
- wybitne osiggniecia artystyczne
- wyrozniajgcg prace na rzecz Szkoty i Srodowiska uczniowskiego
- wyrozniajaca sie postawe spoteczng
2. W Szkole przewiduje sie nastepujace nagrody:
Okresowe lub state obniZenie czesnego

Bezptatny dostep do dodatkowych ustug oferowanych przez Organ
Prowadzacy

- List gratulacyjny
- Nagrode rzeczowg

- Oficjalng pochwate na stronie internetowej Szkoty

§ 20
1. Uczenn moze by¢ ukarany za:
- Lekcewazenie obowigzkéw Ucznia

- Notoryczne nieprzestrzeganie zasad porzadku Szkolnego

- Naruszanie godnoSci osobistej Uczniow, Nauczycieli oraz innych pracownikow

Szkoty

- Naruszanie zasad wspoétzycia spotecznego



2. W Szkole przewiduje sie nastepujace kary:

- Ostrzezenie ustne przez Nauczyciela z powiadomieniem rodzicow/opiekunow
prawnych

- Upomnienie przez Dyrektora Szkoty z powiadomieniem rodzicdw/opiekunow
prawnych

- Pisemna nagana Dyrektora Szkoty
3. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow w przypadku gdy:

- Razaco naruszy zasady wspdtzycia spotecznego lub/i godnos¢ osobista
ktdregos$ z uczniéw lub pracownikow Szkoty

- Nie stwierdzono optat czesnego w przeciggu 2 miesiecy
- Nie otrzyma promocji do klasy programowo wyzszej
4. O skresleniu z listy uczniow decyduje Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada
Szkoty i Organem Prowadzacym
§21

Rodzice/ Opiekunowie prawni
1. Rodzice/ Opiekunowie prawni majg prawo do:
- Otrzymywania od nauczycieli rzetelnej informacji na temat rozwoju wiasnego
dziecka, jego postepow i trudnosci w procesie dydaktycznym oraz jego
zachowania wobec innych uczniéw oraz pracownikéw Szkoty

- Poszanowania wtasnej godnosci osobistej

- Otrzymywania peinej informacji na temat zatozen wychowawczo -
dydaktycznych Szkoty oraz zasad regulujacych cala prace Szkoty

- Otrzymywania informacji na temat biezacej dziatalnosci Szkoty
- Uczestniczenia w szkolnych i pozaszkolnych imprezach organizowanych przez
Szkote

§22

1. Rodzice/opiekunowie prawni majg obowigzek:



- Przestrzegac postanowien Statutu oraz ustalen zawartych w umowie cywilno -
prawnej podpisanej z organem prowadzacym Szkote

- Wspotpracowac z Nauczycielami Szkoty w celu optymalizacji i ujednolicenia
procesu dydaktyczno - wychowawczego

- Zapewnic¢ dziecku zaplecze logistyczne umozliwiajgce regularne uczestniczenie
w zajeciach Szkoty

- Zapewni¢ dziecku niezbedne materiaty dydaktyczne w tym instrument
muzyczny, niezbedne do prawidtowego procesu ksztatcenia

Komunikowac sie z sekretariatem Szkoty celem ustalenia optymalnego
harmonogramu zaje¢ Ucznia

- Informowac na biezaco sekretariat Szkoty o planowanych nieobecnos$ciach
Ucznia

- Respektowac¢ uchwaty Rady Pedagogicznej oraz decyzje Dyrektora Szkoty i
Organu Prowadzacego

- Przestrzegac zasad wspétzycia spotecznego w kontaktach z innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej

§23
Regulamin Rekrutacji do Niepublicznej Szkoty Muzycznej Il Stopnia
Mulitimedialnej Szkoty Muzyki Rozrywkowej ART w Warszawie

1. Do Szkoty moze by¢ przyjety Uczen, ktdéry speini nastepujace warunki:
- dostarczy do sekretariatu Szkoty wymagane dokumenty
- zda egzamin wstepny
- podpisze umowe cywilnoprawng ze Szkota

2. Dokumenty wymagane od kandydatow to:
- xero dokumentu tozsamosci
- pozwolenie od rodzicow lub opiekunéw prawnych (w przypadku osob
niepetnoletnich) na podjecie nauki w Szkole

3. Terminy egzaminoéw wstepnych ustala Dyrektor Szkoty.
4. Egzamin wstepny odbywa sie przed dwuosobowa komisja.
5. W sktad komisji wchodza:

- Nauczyciel instrumentu, ktérego egzamin dotyczy
- Dyrektor Szkoty lub drugi nauczyciel instrumentu



6. Komisja podejmuje decyzje o przyjeciu do Szkoty danego kandydata, biorac
pod uwage:

- poziom opanowania instrumentu

- poczucie rytmu

- stuch muzyczny

- poczucie rytmu

- mozliwos$¢ nadrobienia ewentualnych brakow

7. 0 wyniku egzaminu wstepnego kandydat zostaje poinformowany w ciagu 7
dni

8. Wymagania Egzaminacyjne:

e wykonanie dwdch utworéow

e powtarzanie rytmow prezentowanych przez egzaminatora (¢wierénuty,
6semki, triole)

e rozpoznawanie rodzajow akordow (dur/moll)

e rozpoznawanie interwatow

e powtdrzenie prostej melodii (do 10 dzwiekow)

e znajomo$¢ tonacji do trzech znakéw przykluczowych

9. Liczbe Ucznidw, ktdra zostanie przyjeta na dany rok szkolny, okresla
Dyrektor Szkoty

10.]Jezeli liczba oso6b, ktore pozytywnie zdaty egzamin wstepny, jest wyzsza niz
liczba mozliwych miejsc, komisja egzaminacyjna dokonuje oceny kandydatéw
przydzielajac kazdemu ocene punktowg na skali 1 - 10 (1 to ocena najnizsza)

11.Do Szkoty zostaja przyjeta liczba Ucznidw réwna liczbie dostepnych miejsc,
liczac od 0s6b najwyzej ocenionych.

12.]Jezeli Uczen, ktory zostat zakwalifikowany, wycofa sie z procesu rekrutacji, na
jego miejsce zostaje zakwalifikowany nastepny kandydat w kolejnosci.

Rozdzial 10
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

§ 24

Administratorem danych osobowych jest Akademia Rocka Maciej Michniewicz z
siedzibg w Warszawie, 04-175 przy ul. Ostrobramskiej 65. Ponizej

znajdziesz wszelkie niezbedne informacje dotyczace przetwarzania Twoich
danych osobowych w zwigzku z realizacjg ustugi.

§ 25



1. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych
admin@akademiarocka.pl

2. Przedstawicielem Administratora jest Maciej Michniewicz.

3. Dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji ustugi nauczania gry na
instrumentach.

4. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres dwéch lat od momentu
zakonczenia korzystania z ustug Akademii Rocka.

5. Po zakoniczeniu przetwarzania danych osobowych w pierwotnym celu, dane
beda

przechowywane w celu umozliwienia klientowi powrotu do zajec.

6. Podanie danych jest dobrowolne. Podanie danych jest niezbedne do realizacji
ustugi.

7. Twoje dane osobowe nie beda przekazywane innym podmiotom.

8. Jako administrator Twoich danych, zapewniamy Ci prawo dostepu do Twoich
danych,

mozesz je rOwniez sprostowac, zadac ich usuniecia lub ograniczenia ich
przetwarzania. Mozesz takze skorzystac¢ z uprawnienia do ztozenia wobec
Administratora sprzeciwu

wobec przetwarzania Twoich danych oraz prawa do przenoszenia danych do
innego administratora danych. W przypadku wyrazenia dobrowolnej zgody,
przystuguje Ci prawo cofniecia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym
momencie co nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Informujemy takze, ze
przystuguje Ci prawo wniesienia skargi do organu nadzorujacego przestrzeganie
przepiséw ochrony danych osobowych.

9. Twoje dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany.

Rozdzial 9
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 26

1. Statut Szkoty obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw
spotecznosci szkolnej: Uczniow, Rodzicow i Nauczycieli

2. Regulaminy wewnetrzne obowigzujgce w Szkole nie mogg by¢ sprzeczne z
postanowieniami Statutu

3. Dla zapewnienia znajomo$ci Statutu przez wszystkich zainteresowanych jest
on:

- Udostepniany w formie papierowej na prosbe zainteresowanych, przez
Dyrektora Szkoty lub wyznaczonego pracownika szkoty

- Udostepniany w formie elektronicznej na prosbe zainteresowanych przez
Dyrektora Szkoty lub wyznaczonego pracownika



4. Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem rozstrzygane sg w oparciu o
obowigzujace przepisy prawa

5. Statut niniejszy po uzgodnieniu jego tresci z Rada Pedagogiczng i Dyrekcja
Szkoty wchodzi w Zycie z dniem zatwierdzenia przez Organ Prowadzacy



